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Frahlingshilfe
Sommerhilfe
Herbsthilfe
Winterhilfe

Das ganze Jahr Uber brauchen wir lhre Unterstlitzung.
Denn Armut in der Schweiz ist meist unsichtbar und
kennt keine Jahreszeiten.
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Bericht des Prasidenten

Das Geschéftsjahr 2022/23 ist sehr ruhig und erfolgreich abgelaufen.
Das ist nicht selbstverstandlich, haben wir doch seit Mai 2022 einen
neuen Geschaftsfihrer und im Stiftungsrat sind 2 von 5 Mitgliedern
ebenfalls neu. Bernadette Deuber und Beatrice Waltenspiihl haben sich
als neue Stiftungsratinnen von Beginn weg sehr gut eingebracht und
wirken sehr professionell mit. Armon Saluz erledigt die Geschafts-
fuhrung sehr selbstéandig, serids, innovativ und sachlich. Es herrscht
das Gefuhl, als ob wir schon seit Jahren ein Team wéaren.

Die Geschéftslast liegt mit 131 behandelten Gesuchen leicht Giber dem
langjahrigen Schnitt. Fir die meis-ten Gesuche lag die

4 Entscheidungskompetenz beim Geschéftsfiihrer und/oder Prasidenten.
Funfmal haben wir alle Stiftungsratsmitglieder via SwissTransfer mit Gesuchsunterlagen bedient und zur
Mei-nungséausserung eingeladen. Dabei werden die Daten immer verschlisselt verschickt und kénnen
nur mit dem vereinbarten Code ged6ffnet werden. Fir die Erledigung aller statutarischen Geschafte haben
wir eine Stiftungsratssitzung abgehalten.

Das Arbeiten unter Einsatz der technischen Mdglichkeiten bewahrt sich und gibt den Stiftungsratsmitglie-
dern Entlastung. Dies ist mdglich, dank unseren guten, organisatorischen Grundlagen, mit klaren Kompe-
tenzzuteilungen und Verfahrensablaufen. Dadurch leisten die Stiftungsratsmitglieder noch je rund 12
Stunden, der Prasident rund 30 Stunden und beim Kassier ist der Aufwand grosser als die Pauschalab-
geltung. So wurden im Geschéftsjahr vom Gesamtstiftungsrat rund 100 ehrenamtliche Stunden geleistet.

Unsere Finanzlage ist nach wie vor sehr gut. Entsprechend Ubernehmen wir weiterhin die vollen Kosten
beim Warenbezug von der Winterhilfe Schweiz, was im Berichtsjahr knapp Fr. 50°‘000.- ausmachte. Zu-

dem verzichten wir, zu Gunsten der anderen Winterhilfeorganisationen, auf den Beitrag aus der nationa-
len Sammelaktion.

Mir bleibt der aufrichtige Dank an unseren Geschéaftsfihrer und alle Stiftungsratsmitglieder fir ihre um-
sichtige Arbeit und ihren Einsatz. Ganz besonders bedanke ich mich bei allen Spenderinnen und Spen-
dern. sowie bei unseren Partnerorganisationen, mit denen wir sehr gut zusammenarbeiten und gréssere
Hilfeleistungen auf%eilen. )
/] .

& %/9/
Standerat Othmar Reichmuth
Prasident Winterhilfe Schwyz
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Bericht des Geschaftsstellenleiters

/

Geschéftsleiterbericht Zeitraum: 1. Juli 2022 - 30.
Juni 2023

Im Berichtszeitraum haben wir insgesamt 131 Gesuche (Vorjahr 118)
erhalten. Die Notlage vieler Menschen ist weiterhin gross und wir
sind bestrebt, diesen Personen bestmdoglich zu helfen. Besonders
waéhrend der Herbstsammlung wurden vermehrt Gesuche
eingereicht, die offensichtlich unbegriindet waren und lediglich auf
finanzielle Unterstiitzung abzielten. Aufgrund der relativ vielen
Ablehnungen wird neu der Ablehnungsgrund im Geschaftsbericht
aufgefihrt.

Um den Anforderungen des neuen Datenschutzgesetzes gerecht zu
werden, haben wir bereits entsprechende Anpassungen

vorgenommen. Neu werden bei den Ablehnungen nur noch Daten der letzten 5 Jahre
gespeichert, wahrend bei den Bewilligungen Daten der letzten 10 Jahre aufbewahrt werden.
Diese Daten sind eng mit unserer Buchhaltung verknlpft, die gemal gesetzlicher Vorgaben 10
Jahre lang aufbewahrt werden muss. Wir sind auf einem guten Weg, die
Datenschutzbestimmungen einzuhalten und arbeiten eng mit der Winterhilfe Schweiz

Zusammen.

Im vergangenen Geschéftsjahr konnten wir wieder erfolgreich und unbirokratisch mit anderen
Schwyzer Organisationen wie der Dieter Kathmann-Stiftung, Gemeinniitzige Gesellschaft des
Kantons Schwyz, Alois Bettschart-Stiftung, "Schwiizer halfed Schwiizer" zusammenarbeiten.

Persdnliche Gesprache fiir eine gute Zusammenarbeit fiihrte ich vor Ort mit der Diakonie Inner-
und Ausserschwyz und einzelnen Sozialhilfestellen der Gemeinden. Auch weiterhin werden
solche Gesprache mit externen Stellen geftihrt, um den Gesuchstellern unkompliziert und

effektiv zu helfen.

Generell kann gesagt werden, dass die Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Sozialhilfestellen der Gemeinden und Bezirke sowie den Amtsbeistandschaften

sehr gut ist.

Ich mdchte mich aber vor allem bei den Mitgliedern des Stiftungsrats fur das mir
entgegengebrachte Vertrauen und die unkomplizierte Zusammenarbeit herzlich bedanken.

Ein weiterer grosser Dank gehdrt auch der Winterhilfe Schweiz, die mich immer tatkraftig

unterstitzt.

/

1/ /

/ 4

- Armon Saluz /

Geschaftslejter



Zahlen und Fakten Geschaftsleitung

Im Berichtsjahr wurden gesamthaft Unterstitzungsleistungen in der H6he von Fr. 102'879.40 erbracht
(Vorjahr: Fr. 132'806.70). Gegentiiber dem Vorjahr sind 10 Gesuche mehr eingegangen. 14 Gesuche
konnten im Berichtsjahr noch nicht abgeschlossen werden. Bei den bewilligten Gesuchen wurde nur we-
nig teure Gesuche eingereicht und bewilligt. Die Zahlen entsprechen wieder den Zahlen aus den Jahren
2020/2021.

Gesuche
2022/2023 2021/2022

Eingereichte Gesuche 131 118
Direkte Gesuche 55 37
Gesuche uber Fachstellen 69 70
Pendente Gesuche Vorjahr 7 11
Abgelehnte Gesuche 45 34
Offene Gesuche Ende Geschéftsjahr 14 7
Total bewilligte Gesuche 72 77

Erbrachte Unterstiitzungsleistungen / Falle
(Mehrfachzahlungen maoglich)

2022/2023 2021/2022
Gesundheitskosten 9 26
Wohnkosten/Hausrat (inkl. Betten) 33 35
Bekleidung 14 10
Einkaufsgutscheine 4 8
Aus- und Weiterbildung 2 1
Ferien und Freizeit 1 3
Beratungen/Triagen 9 6
Aktionen (Corona Pandemie
Gutscheine) 0 0
Kinder (Inkl. Schulausriistungen und
Forderprogramm) 5 0
Unterstiitzung von
Projekten/Institutionen 1 0
Andere 7 9




Wer wurde unterstutzt

2022/2023 2021/2022
Einzelperson (1 Erwachsener) 35 34
Kinderlose Paare (inkl. Konkubinat) 0 4
Familie mit Kindern
(2 Erwachsene u. mind. 1 Kind) 20 16
Einelternfamilien mit Kindern
(1 Erwachsener und mind. 1 Kind) 17 23

Ursachen der Notlage (Mehrfachaufzahlung maoglich)

2022/2023 2021/2022
Krankheit/Unfall/Invaliditat 25 27
Kinderreiche Familie 0 1
Familiare Veranderung 9 23
Berufliche Qualifikation 44 36
Working Poor 1 19
Andere 0 0

Einkommenssituation (Mehrfachaufzahlung maglich)

2022/2023 2021/2022
Eigenes Erwerbseinkommen 17 19
ALV 0 0
IV/EL 6 11
AHV / EL 5 5
Sozialhilfe voll unterstitzt 33 31
Sozialhilfe teil unterstiitzt 14 10
Andere (z.B. erwach. Kinder mit 1 1

Elternunterstiitzung)

Abgelehnte Gesuche Begriindungen (Mehrfachaufzahlungen

maoglich)

2022/2023 2021/2022
mangels Aufenthaltsbewilligung 6 keine Zahlen
Unterlagen unvollstandig 9 keine Zahlen
erneutes Gesuch 9 keine Zahlen
Rickzug 1 keine Zahlen
EL /IV oder Gemeinde zustandig 6 keine Zahlen
klar iber SKOS 8 keine Zahlen
andere Grinde 6 keine Zahlen




Zahlen und Fakten Kassier

Stiftung Winterhilfe Kanton Schwyz

RECHNUNG UBER DIE VERANDERUNG DES KAPITALS 2022/ 23

Die Rechnung iiber die Verinderung des Kapitals zeigt folgendes Bild:

Kapital- Kapital-
Crganisationskapital Anfangshestand einlagen verwendungen Endbestand
CHF CHF CHF CHF
Erarbeitetes freies Kapital 91339178 -10"945 42 0.00 902'446 .36

Das Organisationskapital steht der Kantonalorganisation im Rahmen ihres allgemeinen Zweckartikels zur
freien Verfugung. Das erarbeitete freie Kapital verdndert sich um die jahrichen Errags- oder Aufwand-
uberschusse.

ANHANG PER 30. JUNI 2023

Rechnungslegungsgrundsatze

Die Rechnungslegung erfolgt nach Massgabe der Fachempfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss GAAP
FER) und entspricht dem schweizerischen Obligationenrecht sowie den Bestimmungen der Statuten. Die
Jahresrechnung vermittelt ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-

und Erfragslage.

Die Winterhilfe Kanion Schwyz hat als kleine Organisation auf die Ersiellung der Mittelflussrechnung
verzichtet.

Freiwilligenarbeit wird nicht monetarisiert. Die Vorrdte werden zu Anschaffungskosten bewertet; die dbrigen
Aktiven und Passiven sind zu Nominalwerten beziehungsweise Marktwerten bilanziert.

Aufwand gemiiss Swiss GAAP FER 21 Ziffer 22

Die angewendete Methode zur Erhebung des administrativen Aufwands sowie des Fundraising- und
allgemeinen Werbeaufwandes entspricht den Vorgaben der ZEWO. Die entsprechenden Werte sind direkt in
der Betriebsrechnung ersichilich.

Transaktionen mit nahestehenden Personen

Die Winterhilfe Kanion Schwyz ist als Kantonalorganisation Mitglied des Zentralverbands Winterhilfe Schweiz,
eine Stiftung gemdss Art. 80 fi. ZGB mit Sitz in Schwyz. Als Organe der Winterhilfe auf kantonaler Ebene
erfullen die Kantonalorganisationen inre Aufgaben in Zusammenarbeit mit dem Zentralverband. Die
Transaktionen mit dem Zentralverband gehen aus der Betriebsrechnung hervor. Die Verbindlichkeiten
gegeniber dem Zentralverband sind in der Bilanz separat ausgewiesen.

Unentgeltliche Leistungen / Vergiitungen

Die finf Mitglieder des leitenden Organs arbeiteten ehrenamtlich. Der Kassier erhdlt zur Deckung seiner
Aufwendungen eine pauschale Spesenentschadigung von CHF @00.

Die Geschaftsstelle der Winterhilfe Kanton Schwyz besteht aus einer Person. Auf die gesonderte Offenlegung
der Vergitung wird nach Massgabe von FER 21 Ziffer 45 deshalb verzichtet.



Stiftung Winterhilfe Kanton Schwyz

LEISTUNGSBERICHT 2022/ 23

Mitarbeiter

Die Geschafisfihrung ist mit einem 20% Pensum angesiellt.

Rechtsform

Unter dem Namen Winterhilfe Kanton Schwyz, Schwyz, besteht eine parteipolitisch und konfessionell

unabhangige und gemeinndtzige Stiftung gemdss Art. 80 ff. ZGB. Die Kantonalorganisation wurde am
25. Oktober 2000 gegrindet. (Am 6. November 2000 wurde sie ins HR eingefragen)

Organisationszweck

Die Winterhilfe d. Kanton Schwyz ist Mitglied des Zentralverbandes Winterhilfe Schweiz in Zirich. Sie hilft in
erster Linie mit finanziellen Zuwendungen und Sachleistungen MNotsituationen in ihrem Kantonsgebiet zu
uberbricken. Fir die Durchfuhrung ihrer Aufgaben sind die Statuten des Zentralverbandes und ihre eigenen
Satzungen verbindlich.

Mitglieder des leitenden Organs

Der Yorstand besteht aus folgenden Personen:

- Othmar Reichmuth, Buoflen, 6434 lligau, Prasident

- Remo Hicklin, Bahnhofstrasse 73, 6430 Schwyz, Vizeprasident
- Bemadette Deuber, Dorfhlick 9, 8840 Einsiedeln

- Daniel Has, Asetsirasse 31, 6438 Ibach, Kassier

- Beatrice Waltenspuhl, Steineggerhof 1, 8855 Wangen
Geschdftsleitung

Als Geschaftsleiter amtet Herr Amon Saluz, Bitzistrasse 14, 6422 Steinen

Beschreibung der Hilfstitigkeiten

Die Kantonalorganisation erbringt ihre Hilfeleistung nach den Grundsdtzen und Richtlinien des
Zenfralverbandes.



Zusammengefasste Bilanz und

Betriebsrechnung inklusive
Spendeneingang per 30. Juni 2023

Bilanz 30.06.2023
Aktiven 30.06.2023 30.06.2022
in CHF in CHF
Kasse - -
Geschaftskonto PostFinance 80-26500-4 175'013.65 191274 12
Vereinskonto SZKB 131472-2202 468'320.11 470'701.96
Sparkonto SZKB 1280-47 23'443.75 23'439.65
Sparkonto SZKB 538468-40 261.60 261.60
Sparkonto SZKB 580106-12 220'671.40 220'500.50
[Fliissige Mittel 887'710.51 906'177.83
Wertschriften SZKB 131472-5090 20'676.15 19'810.45
[Wertschriften 20'676.15 19'810.45
Forderungen - -
|Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - -
Verrechnungssteuer - -
[Ubrige Forderungen - -
[Umlaufvermégen 908'386.66 925'988.28
AKTIVEN 908'386.66 925'988.28|

Bilanz 30.06.2023

Passiven 30.06.2023 30.06.2022

in CHF in CHF

Verbindlichkeiten gg. Sozialversicherungen - -

Passive Rechnungsabgrenzung 5'940.30 12'596.50
|Kurzfrisliges Fremdkapital 5'940.30 12'596.50

Fondskapital - -
|Fondskapital - -

Erarbeitetes freies Kapital 913'391.78 937'734.34
Juahresergebnis -10'945.42 -24'342.56
|0rganisationskapital 902'446.36 913'391.78

PASSIVEN 908'386.66 925'988.28




Betriebsrechnung

Ertrag

Beitrag aus Zentraler Sammlung des ZV

Beitrage Privater

Legate/Vermachtnisse zweckgebunden
Soforthilfe COVID-19 fur Familien in Not durch ZV

01.07.2022 -

30.06.2023

30.06.2023
in CHF

30.06.2022
in CHF

|Zweckgebundene Zuwendungen

Ausgleichsbeitrag vom Zentralverband
Erganzungsfinanzierung durch ZV/Sonderzahlung
Projektunterstiitzung durch Zentralverband

[Beitrage vom Zentralverband

|Zweckgebundene Zuwendungen

Unadressierte Spendenaufrufe
Adressierte Spendenaufrufe

132'006.45

115'671.00

|Freie Zuwendungen aus Geldsammlungen

132'006.45

115'671.00

Allgemeine Spenden
Legate/Verméachtnisse

982.00

35'464.85

|Freie Zuwendungen

982.00

35'464.85

|Erhaltene freie Zuwendungen

132'988.45

151'135.85

Beitrége der &ffentlichen Hand

2'064.00

1'608.50

|Beitrdge der éffentlichen Hand

2'064.00

1'608.50

| Beitrége der éffentlichen Hand

2'064.00

1'608.50

Ubrige Ertrage
Beitrag fur Aktionen

322.50

2'150.00

|Andere betriebliche Ertrige

322.50

2'150.00

|En‘65e aus Lieferungen und Leistungen

322.50

2'150.00

[BETRIEBSERTRAG

135'374.95

154'894.35




Betriebsrechnung 01.07.2022 - 30.06.2023
Aufwand 30.06.2023 30.06.2022
in CHF in CHF

Finanzielle Unterstiitzung Einzelfille 49'270.40 81'421.30
Einkaufsgutscheine 2'150.00 215000
Sachleistungen Einzelfille 33'435.00 27627 .50
Beitrdge an andere Organisationen - -
Eigene Projekte - -
Projektbezogener Personalaufwand 16'224.00 18'6058.00
Projektaufwand zweckgebunden 1'800.00 3'000.00
[Direkter Projektaufwand 102'879.40 132°806.80

Drucksachen 8'662.40 4'390.90
Porti Sammlungen 15'593.60 15'491.10
Verpackungsaufwand - -
Public Relations - -
[Fundraising & allgemeiner Werbeaufwand 24'256.00 19'882.00

Saldre 20'250.00 23'260.00
AHV, ALV 1'8628.40 1'874.60
Unfall- und Krankenversicherung 100.00 100.00
Ubriger Personalaufwand - 3'100.30
Umlage Personalkosten -16'224 .00 -18'608.00
|Persona|aufwand 5'984.40 9'726.90

Buromaterial 747.90 154.30
Telefon 392.50 101.90
Porti allgemein 796.25 900.20
Buchhaltungsaufwand 900.00 900.00
Revisionshonorare / Stiftungsaufsicht 2'630.60 2'332.60
Ubriger Geschaftsstellenaufwand 1'609.00 605.00
[Biirogemeinkosten 7'076.25 4'994.00

RR-Spesen Leitende Organe 617.40 1'314.90
|Reise- & Reprisentationsspesen 617.40 1314.90

4 5% der eigenen Sammlungen an Zentralverband 5'938.70 520520
Mitgliederbeitrag aufgrund Wohnbevolkerung an Zentralverband - 1°454 .00
4.5% Beitrag aus Zentraler Sammlung - -
|Honorare. Gebiihren, Steuern 5'938.70 6°659.20
[Administrativer Aufwand 19'616.73 22'695.00
|BETRIEBSAUFWAND 146'752.15 175'383.70
Betriebsergebms vor Finanzertolg,

Fonds- und Kapitalveranderung -11°377.20 -20°489.35
Zinsertrag -206.95 -137.50
Wertschriftenertrage -98.30 -107.05
Kursgewinne Wertschriften -865.70 -
[Finanzertrag -1'170.95 -244.55

Zinsaufwand - -
Kursverluste Wertschriften - ¥370.95
Courtage und Kommissionen - -
Depotgebiihren 112.15 127.45
Postcheck- und Bankspesen 627.02 599.26
[Finanzaufwand 739.17 4'097.66
|ananzergebnis ("-" = Gewinn) -431.78 3'853.11
I/ahresergebnis -107945.42 24 342,55

Die vollstéandige revidierte Jahresrechnung finden Sie auf unserer Website www.sz.winterhilfe.ch/ueber-uns/publikationen.
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Bericht der Revisionsstelle

CONVISA

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrinkten Revision
an den Stiftungsrat der

Stiftung Winterhilfe Kanton Schwyz, Schwyz

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rech-
numng dber die Verdnderung des Kapitals und Anhang) der Stiftung Winterhilfe Kanton Schwyz fr das am
30.06.2023 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift. In Obereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterlie-
gen die Angaben im Leistungsbericht keiner Priffungspflicht der Revisionsstelle,

Fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Obereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21, den gesetzlichen
Vorschriften und der Stiftungsurkunde ist der Stiftungsrat verantwortlich, wihrend unsere Aufgabe darin
besteht, die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestitigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsicht-
lich Zulassung und Unabhangigksit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nech dem Schweizer Standard zur Eingeschrinkten Revision. Danach ist diese
Revision sa zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrénkte Revision umfasst hauptsichlich Befragungen und analytische Priifungs-
handlungen sowie den Umstinden angemessene Detailprifungen der bei der gepriiften Einheit varhande-
nen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Abl&ufe und des internen Kontrollsystems so-
wie Befragungen und weitere Prifungshandiunaen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen ader anderer
Gesetzesverstisse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten, dass
die Jzhresrechnung kein den tatséchiichen Verhéltnissen entsprachendes Bild der Vermigens-, Finanz-
und Ertragsiage in (bereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittalt und nicht dem schweizerischen Ge-
setz und der Stiftungsurkunde entspricht.

Schwyz, 25. September 2023

COMVISA Revisions AG

Markus Schuler Ralph Gwerdar

Fugelassener Revisionsexperte Fungelassener Revisionsexperte
Leitender Revisor

Beilage:

- Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung Gber die Verénderung des Kapitals und Anhang)

CONVISA Revislons AG | Wirtschaftsprifung
Herrengasse 14 | 6430 Schwyz | +41 47181048 60 | Infog@convizach | convisa.ch
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Ruckblick auf diverse Projekte und
Veranstaltungen

1. Projekt Ferienpass March "Abenteuer Hutten bauen": Wir freuen uns, dass wir das
Projekt "Abenteuer Hitten bauen” im Rahmen des Ferienpasses March erneut mit einer
Unterstitzung in Hohe von CHF 1'000.00 untersttitzen konnten. Durch diese finanzielle
Hilfe konnten Kinder und Jugendliche ein spannendes und lehrreiches Erlebnis beim
Bau von Hutten erfahren.

2. Veranstaltung "L&ndlergaudi” in Brunnen: Vom 2. bis 4. September 2022 fand die
Veranstaltung "L&ndlergaudi” in Brunnen statt. Obwohl leider kein Gewinn erzielt wurde,
haben wir dennoch einen Beitrag geleistet, indem wir kostenlos Werbung auf dem Flyer
der Veranstaltung platziert haben. Wir bedauern, dass die Winterhilfe Kanton Schwyz
keine Spende entgegennehmen konnte.

3. Zusammenarbeit mit dem Roten Kreuz Kanton Schwyz: Wir haben bereits erste
Gesprache mit dem Roten Kreuz Kanton Schwyz gefiihrt und erste Gedanken
ausgetauscht. Unser gemeinsames Ziel ist es, uns zusammen mit der KIRSO
(Kirchliche Sozialarbeit) an einem Projekt zu beteiligen, das den Bedurfnissen von
Familien mit kleinem Einkommen zu Weihnachten entgegenkommt. Eine Idee besteht
darin, Esswaren an diese Familien zu verteilen.

Wir sind bestrebt, soziale Projekte und Aktivitdten zu unterstiitzen und einen Beitrag fiir die
Gemeinschatft zu leisten. Wir schatzen die Zusammenarbeit mit verschiedenen Organisationen
und freuen uns, auch zuklnftig soziale Projekte anzugehen und Menschen in Notlagen zu
helfen.
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Stiftungsrat und Geschaftsstelle

Stiftungsrat

Standerat Othmar Reichmuth, Remo Hicklin, Schwyz, Daniel Has, Ibach, Kassier
lllgau, Prasident Vizeprasident

Alle Stiftungsratsmitglieder
arbeiten ehrenamtlich. Der
Kassier erhalt zur Deckung
seiner Aufwendungen eine
pauschale Spesen-
entschadigung. Das gesamte
Engagement aller Vorstands-
mitglieder umfasste im
Berichtsjahr gesamthaft rund 14
Arbeitstage.

Bernadette Deuber, Einsiedeln, Beatrice Waltenspuhl,
Stiftungsratin Wangen, Stiftungsratin

Geschaftsstellenleitung

Armon Saluz, Steinen
(30 %-Pensum)
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Zum Schluss

Ein herzliches Dankeschon geht an alle Stiftungsratsmitglieder.

Allen Spenderinnen und Spendern verdanken wir ihre Grossziigigkeit und Unterstiitzung, damit
wir hilfsbedurftigen Menschen wenigstens eine kleine Nothilfe zukommen lassen konnen.

lllgau, 17.10.2023

/)

{ f'(. /
i/

/ /)

% : , %
gﬁmar Reichmuth /Armon Saluz
Prasident Geschaftsfuhrer
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Jeder Franken hilft.

Ihre Spende, unabhangig von der Hohe des Betrages, tragt dazu bei,
die Not von Armut betroffenen Menschen im Kanton Schwyz zu
lindern und ihnen neue Zuversicht zu schenken. Haben Sie ganz
herzlichen Dank dafur!

Sie wollen sich papierlos Uber unsere Arbeit informieren?
Abonnieren Sie unseren elektronischen Newsletter via:
medien@winterhilfe.ch.

Kontakt

Winterhilfe Schwyz
6430 Schwyz

Tel. 079 966 53 08
schwyz@winterhilfe.ch
www.sz.winterhilfe.ch

QR-Code flur E-Banking
und Twint

Unser Spendenkonto:
IBAN CH81 0077 7001 3147 2220 2

Ihre Spende kommt direkt
Menschen in Not im Kanton
Schwyz zugute. Danker

1EW

Ihre Spende
in guten Handen.
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